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Dagsorden for konstituerende bestyrelsesmgde d. 15 marts 2011
1. Godkendelse af dagsorden
2. Valg af Referent og ordstyrer
3. Praesentationsrunde af alle bestyrelsesmedlemmer
4. OMFNA:
a. Praesentation af FNAs organisering i det daglige - ansattes arbejdsopgaver (Mette)
b. Spargsmal om FNAs virke
c. Forslag til forretningsorden, hvem ger hvad og hvornar (Morten)
5. Konstituering: Valg af formand, neestformand, kasserer
6. Oplaeg til det kommende arbejdséar herunder diskussion af mulige maerkesager i 2011 (Morten)
7. Fremtidige mgdedatoer

8. Eventuelt

Referent: Mette
Tilstede: Morten, Jesper, Sille, Peter, Lene-Christine, Henriette

Afbud fra: Ditte, Pernille, Lars, Jacob

1. Dagsorden godkendt. Indsat pkt. 6a. kontaktpersoner, 2 punkter tilfgjet under eventuelt.
2. Valg af Referent: Mette. Valg af ordstyrer: Jesper indtil ny formand valgt, herefter Morten.
3. Medlemmerne af bestyrelsen praesenterede sig.

4. OMFNA:

a. Mette fortalte om FNAs organisering i det daglige og ansattes arbejdsopgaver, jobbeskrivelse
sendes til bestyrelsens medlemmer.

b. Medlemmer af bestyrelsen svarede pa spgrgsmal ang. FNAs virke.

c. Forslag til forretningsorden vil blive fremsendt til bestyrelsen. Andringsforslag og tilfgjelser kan
ske indtil 14 dage efter udsendelsen heraf.
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5. Konstituering: Morten Bowman valg til ny formand for foreeldrenaevnet, valg af naestformand
udskydes til neeste mgde, Peter Engelbrecht Larsen valgt til kasserer.

6. Opleeg til det kommende arbejdséar herunder diskussion af mulige maerkesager i 2011 (Morten)

Synlighed overfor foraeldrene bliver en top-prioriteret arbejdsopgave i det kommende
bestyrelsesér, der er fortsat mange foraeldre, som ikke kender FNA i tilstreekkelig grad. Det blev
bla. foresldet at man lavede omradsmgder med foreeldrene i de nye 8 omrader, hvor FNA inviterer
foreeldrene, og at FNA skal deltage i bestyrelses- og rads-mgader i det kommende ar.

Rekruttering og fastholdelse af medlemmer er del af dette projekt.

Derudover skal FNA fortsat veere del af bestyrelsesudviklingsarbejde pé forvaltningen, indga i
samarbejde med DTLA samt indlede samarbejde med SFOernes lederforening. Der blev ogséa
vendt ide om at oparbejde et repraesentantskab/teenketank i de valgte bestyrelser, som refererer til
FNA (som i Silkeborg).

FNA skal veere opmaerksom pa eventuelle problemer i dagtilbud, som falger af omstrukturering
heraf.

FNA indgér i udarbejdelse og draftelse af foreeldretilfredshedsundersggelserne, (Mette rundsender
invitation til alle).

FNA laver henvendelse til borgmesteren vedr. indsigt i takstberegningsgrundlaget (Mette)

Foreslaede meerkesager: takster, foraeldreindflydelse, minimumsnormeringer, mere tid til
bagrnene, afbureaukratisering, inklusion af bgrn med handikap, variation i peedagogiske
tilbud. Bestyrelsesmedlemmerne skal inden naeste mgde fremsaette forslag om eventuelle andre
meerkesager. Endelig vedtagelse af maerkesager sker pa naestkommende mgde. vedtagne
maerkesager diskuteres i 'fokusgruppen’. Mette indkalder til made.

6.a kontaktpersoner: vigtigt med kontaktpersoner i alle institutioner, der sendes indtil videre ogsa til
DTL, peed.ledere og SFOledere.

7. Fremtidige mgdedatoer: naeste mgde fastsat til mandag d. 4. april kl. 19.15. Mette laver
arbejdsplan m. datoer for mader i bestyrelsesaret 2011. Denne fremsendes til bestyrelsen.

8. Eventuelt:— det blev foreslaet at oprette drop.box, skal pa dagsordenen pa naeste mgde, event
vedr. normeringer foreslaet, skal pa dagsordenen pa naeste made.



